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"
Eksikligi Yakinma Konusu Tutum
Turleri

m Dayanisma, bagimsiz dusunme, elestirel
yaklasim, toplumsal/cevresel biling, olumiu
ozgorum (self —schema), ozguven, ozyets
(self-efficacy), nedenleme (attribution),
ogrenme yonlu yaklasim

m Icsel glidelenmiglik, etkin 6zdiizenlenmel
ve ozyonlendirili galisma,ogrenmeyi
ogrenme, kendini yenileme, yasam boyu
ogrenme



" BN
Etkin Ozdiizenlemeli
Ogrenmenin Amaci

m Teknolojide hizli gelisme, bilginin surekli
yenilenmesi

m Ogrenme okulla sinirl degil, yasam boyu
ogrenme

m ‘Mezuna is” ortadan kalkmakta, beceri ve
yetkinlik gerekmekte

m Bilginin bireysel/toplumsal baglamda
surekli yeniden uretilmesi gerekmekte.

(Davies, 1998:3-4)



"
Etkin Ozdiizenlemeli
Ogrenmenin Ozellikleri

m Bilgi ve becerinin edinilip edinilmediginin ayirdinda olma

m Gerekli bilgiye gereksinim ani oncesinde ulagsmaya calisma
(proaction)

m Engelleri asma yolunda etkin ¢aba

O C")grenmg eyleminin sistematik ve kontrol edilebilir sureg
olarak gorulmesi

s Ogrenme eyleminde aktif katilim ve sorumluluk
(Pressley ve McCormic, 1995:106)

m Bilisustu stratejilerin, guduleme stratejilerinin aktif katilimla
ogrenme sureclerine davranis olarak yansitiimasi

(Wigfield, 1994:101)

m Amagclara ulasma yonunde sistematik olarak yonlenen bilgi,
davranis ve duygularin harekete gecirilmesi ve surdurulur
Kilinmasi (Schunk, 1994: 75)



" Al :
Egitimin Yontemi- Guduleme lligkisi

Uzerine Arastirma

m Saha Arastirmasi: Kesifsel, kismen tanimlayici model
kullaniimistir.

m Veri Toplama Yontemi: Anket ( 1. Profil 2. Tutum
Belirleme 3. Egitim Yonteminin Etkisini Belirleme)

m Hipotezler:

H1: Ogrenci merkezli ve 6gretmen merkezli egitim ortamindaki
ogrenciler guduye konu kavramlara iligkin farkli tutum sergilerler

H2: Ogrenci merkezli ve 6gretmen merkezli egitim ortamlar
guduye konu tutumlarin olusumunda farkl dizeyde etkide
bulunurlar.

m Olcek: 5'li Likert
(1. Hic uymamaktadir, 5. Tam uymaktadir;
1. Hi¢c hissetmedim, 5. Tam anlamiyla hissettim)

m Profil: Katilim 277; 18-26 yas; %13.4 kiz, %86.6 erkek;
hepsi Deniz I§IetmeC|I|g|nde ogrenci



Tablo 1 Giidiisel Kavramlar ve Tutumlara lliskin Alt Hipotezler (H1)

omEINEN | OGRS | aessmrawerono P
SINAV KONULARINI CALISMA 3.57 3.81 PE_SZT(I)ES}E‘LENDI .039
MESLEKLE ILGILI KONULARI CALISMA 3.96 4.30 P=E_82T§2K6LENDI .005
KOLAY ANLASILAN KONULARI CALISMA 3.05 3.48 P=E_82'I.'I7E‘:(8LEND1 .006
ILGINGC KONULARI CALISMA 3.53 413 PE_SST,IIE(;;LENDI .000
MATERYAL PAYLASIMI 3.67 410 P:E_S:;(?%LENDI .002
AMAC PAYLASIMI 3.58 3.83 ?E_S,]TEZELENMEDI P >0.05
BIREYSEL BASARIYA ONCELIK 3.82 3.83 PE_SBEZLENMEDI P >0.05
KENDI SINIRLARINI SAPTAMA 3.93 4.00 PE_SL%};LENMEDI P >0.05
ISTENEN SEYE ULASILABILIR 3.86 4.26 P:E_S:BTZE;LENDI .002
CEVRE ETKILERININ SINIRLILIGI 2.96 2.87 PES;I;?LENMEDT P >0.05
GUCLUKLER UMUTSUZLUGA YOL ACAR 2.77 2.96 PE_S:I;;;LENMEDI P >0.05




Tablo1’in devami: Giidiisel Kavramlar ve Tutumlara iliskin Alt Hipotezler (H1)

OGRETMEN OGRENCI
MERKEZLI MERKEZLI ARASTIRMA METODU P
. - DESTEKLENMEDI t =-1.615
BASARISIZLIK ISTEGI SONLANDIRIR 3.09 3.34 P >0.05
) o DESTEKLENMEDI
GOZ-GOZE ILETISIMDEN KACINMA 2.62 2.55 t= .445 P >0.05
. DESTEKLENMEDI t = -.860
BASARIDA TESVIK 3.32 3.45 P >0.05
DESTEKLENMEDI
ESDUYUM 3.52 3.83 t=-2.030 P >0.05
. L . DESTEKLENMEDI
DIGERLERININ GIKARINA ONEM 3.53 3.63 t=- 661 P >0.05
) DESTEKLENDI
DINLEME 3.91 4.15 t=-2.213 .028
DESTEKLENMEDI
SORGULAMA 3.53 3.78 t=-1.930 P >0.05
) DESTEKLENDI
“NE, NE KADAR"A KENDI KARARI 3.54 3.81 =.2.042 .042
) DESTEKLENMEDI
BASVURULACAK MATERYALE KENDI KARARI 3.63 3.60 t=-.222 P >0.05
. « . DESTEKLENMEDI
ONEME GORE LiSTELEME 3.87 3.99 t=- 852 P >0.05
, ) DESTEKLENDI
GRUBA ISTEKLI KATKI 3.21 3.59 t=-2.698 .008




Tablo1’in devami: Giidiisel Kavramlar ve Tutumlara iliskin Alt Hipotezler (H1)

. OGRENCI
OGRETMEN
MERKEZLI MERKE | ARASTIRMA METODU P
ZLi
) ) o DESTEKLENMEDI
DIGERLERININ BASARISIZLIGINDAN UZUNTU 3.31 3.51 t=-1.232 P >0.05
) DESTEKLENDI
ONERILERLE KATKI 3.74 4.12 =-1.629 001
o DESTEKLENMEDI
ONGORU VE ONLEM 3.23 3.49 t=-3.144 P >0.05
) DESTEKLENDI
BENZER PROBLEMLERI ORNEK 3.55 3.92 =-1.113 002
) DESTEKLENMEDI
ZAMANI GELDIGINDE 2.74 2.76 t=-2.431 P >0.05
o DESTEKLENDI
NEDEN-SONUG iLISKILERI 3.71 3.99 t=-2.431 016
o ) DESTEKLENDI
ELESTIRI COZUM KAYNAGI 3.38 3.91 t=-4.303 .000
o DESTEKLENDI
BILGILERIN SINIFLANDIRILMASI 3.55 3.92 t=-2.935 004
o DESTEKLENMEDI
KENDINi BEGENME 3.1 2.90 t= 1.371 P >0.05
) DESTEKLENMEDI
EGITiM OKULLA SINIRLI 2.54 2.83 t=-1.531 P >0.05




Tablo 2 : Degisimde Egitim Ortaminin Etkilerine iliskin Alt Hipotezler (H2)

OGRETMEN OGRENCI
MERKEZLI MERKEZLI ARASTIRMA METODU P
DESTEKLENMEDI
BASARI ANLAYISI 3.35 3.59 t=-1.610 P >0.05
DESTEKLENMEDI
DAYANISMA/YARDIMLASMA 3.46 3.77 t=-1.393 P >0.05
o DESTEKLENDI
OZGUVEN 3.62 4.05 t=-2.914 004
DESTEKLENDI
ESDUYUM 3.01 3.61 =-3.836 000
DESTEKLENDI
SORUMLULUK 3.83 4.07 t=-1.541 005
) o DESTEKLENMEDI
BAGIMSIZ DUSUNME 3.61 3.73 t=- 681 P >0.05
DESTEKLENDI
ELESTIREL YAKLASIM 3.37 3.80 t=-2.805 006
__ ) DESTEKLENMEDI
OLUMSUZLUK ONCESI ONLEM 3.50 3.59 t=-.584 P >0.05
) DESTEKLENMEDI
SORGULAMA VE DEGISTIRME 3.51 3.54 = -.204 P >0.05




Test Sonuclari

m H1: Ogrenme yonli basari anlayisi;
paylasma/ dayanisma; ozgorum; olumlu
lletisim; grup calismalarina katki; elestirel
yaklasim; butunlestirme

m H2:0zglven; es duyum:; elestirel yaklasim;
sorumluluk



"
Sonug¢ ve Oneriler

Sonug olarak, ogrenci-merkezli egitim ortamlarinin istendik tutum
olusturmada onemli katkilarda bulunabilecegi gorulmektedir. Bu
gozlemin g6z onune alinarak egitimle ilgili kisi ve kurumlarin
surdurmekte olduklan egitim-ogretim ozelliklerini yeniden gozden
gecirmeleri onerilebilir. Gerek egitim kurumlarinin kurumda uygulanan
genel egitim sistemini, gerekse her bir egiticinin ogrencileriyle
surdurdugu egitim ortamlarini elestirel bir bakis acisiyla
degerlendirmelerinin ve igsel gudulenmeyi gelistirici degisiklikleri
yapmalarinin ogrencilerde istendik tutumlarin olusturulmasi ve
gelistiriimesinde ¢cok onemli katkilar olabilecegi dusunulmektedir.



" A
Sonug ve Oneriler

m Kisi ve kurumlarin uygulanmakta olan
egitim ortamlarini degerlendirmeleri

m “En uzun yol bile ilk adimla baslar.” Cin
Atasozu
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