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LES DELEGUES SYNDICAUX (Leur désignation, leurs fonctioh;

et leur protection)

L’ idée d’associer les travaillerus au fonctionnement des entreprises (ou
établissements) et de créer des rouages representatifs du personnel a été retenu
dans divers pays, & une époque relativement récente, soit par des' dispositions
legislatives, soit par des conventions collectives de travail.

En Turquie, la représentation des ;s;yndica_ux dans [ établissement s’opére
par des délégues syndicaux. Seul le syndicat ayant déja contracté une convention
collective de travail peut designer des délégués syndicaux.

La lot sur les syndicaux exige des représentants syndicaux les mémes
qualités que celles des fondateurs. Selon toujours la méme loi, les conditions re-
quises pour fondateurs et représentants syndicaux sont les suivantes : Etre ma-
Jeur, capable de discernement-Avoir la nationalité turque- Travailler effective-
ment depuis au moins un an dans la méme branche de travail-Ne pas étre privé
de Pexercice des fonctions publiques-Savoir lire et écrire en turc-Ne pas avoir
été condamné aux peines mentionnées dans les lois concernées. En plus, ne peu-
vent étre designés comme délégues syndicaux que ceux qui sont travailleurs et
membre d’un syndicat partie contractante de la convention collective de travail.

Quant aux fonctions des délégués syndicaux, La loi sur les syndicats at-
tribue aux délégations syndicales la mission générale de sauvegarder et de dé-
Sendre les ntéréts des travailleurs de Uetablissement en matiere de conditions
de travail. Les délégués syndicaux assurent la representation et la défense non
seulement des intéréts specifiqués des syndipués adhérents & leur organisation
mais aussi des intéréts généraux de tout le personnel. Normalement, ces déléqués
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